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1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU COMITE DIRECTEUR DU 8/7/2026  
 
Le Comité Directeur a approuvé le procès-verbal du Comité Directeur du 8 juillet 2026, 
préalablement amendé de corrections de forme. 
 
 
2. COMPETITIONS  
 
2.1.  Homologation des résultats et classements 

 
Conformément à l’article 2006 des Règlements Généraux de la LNR, le Comité Directeur a homologué 
le résultat des matches de : 
• PRO D2 à l’issue de la 2ème journée de la saison 2026/2027 ; 
• TOP 14 à l’issue de la 1ère journée de la saison 2026/2027. 
 
2.2.  Bilan intersaison effectifs et mutations 2026/2027 
 
Le Comité Directeur a pris acte du bilan des effectifs et mutations à l’intersaison dont il ressort les 
points suivants : 
• TOP 14 : Pour la saison 2026/2027, les clubs professionnels du TOP 14 comptent en moyenne 38,8 

joueurs sous contrat professionnel (hors jokers médicaux), soit +4 % par rapport à la saison 
précédente, et 32,8 joueurs en centre de formation (+6,1 %). 41 joueurs ont signé leur premier 
contrat professionnel à la sortie des centres de formation, soit 7,6 % de l'effectif des joueurs 
professionnels ; 

• PRO D2 : Les professionnels de PRO D2 comptent, quant à eux, pour cette saison 37,8 joueurs 
sous contrat professionnel (hors jokers médicaux) soit +2,9 % par rapport à la saison précédente, 
et 25,3 joueurs en centre de formation (-4,9 %). 42 joueurs ont signé leur premier contrat 
professionnel à la sortie des centres de formation, soit 7 % de l'effectif des joueurs professionnels. 

 
Par ailleurs, il a été noté en TOP 14 et PRO D2 : 
• Hausse des effectifs des joueurs professionnels 
• Hausse du nombre de joueurs prêtés dès le début de saison 
• Baisse des jokers, hausse des joueurs supplémentaires et additionnels à la même période 
• Stabilité de la part des joueurs professionnels étrangers : ~40 % depuis 4 saisons 
• Hausse de la part des joueurs étrangers en formation : 26 % vs 23 % 
 
Le détail du bilan est annexé au présent relevé de décisions (annexe n°1). 
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2.3.  Point sur les nouveautés du début de saison 
 

Le Comité Directeur a pris acte du premier bilan, à la suite de la J3 de TOP 14 et de la J4 de PRO 
D2, concernant les nouvelles procédures disciplinaires accélérées ainsi que du nouveau dispositif 
d’arbitrage vidéo autonome. 
 
Le Comité Directeur a par ailleurs, et compte-tenu du contrat avec Vogo, approuvé à l’unanimité 
le principe d’une prise en charge financière par le club des frais liés à l’installation TMO / HIA / 
Son arbitres à partir de sa 3ème délocalisation sur une même saison.  
 
2.4. Programmation 2026/2027 

 
Le Comité Directeur a décidé, en accord avec CANAL + : 
• L’adaptation du calendrier de la 9ème journée de TOP 14 pour tenir compte du match de 

l’Équipe de France dans le cadre de la Nations Championship : le match initialement prévu le 
samedi 7 novembre en prime time sera programmé à 16h35, ajoutant un 5éme match au 
multiplex ; 

• Les différents scénarios de modification de la programmation de la 12ème journée de PRO 
D2 et de la 10ème journée de TOP 14 en fonction du classement final du XV de France au terme 
des matchs de Nations Championship. Les aménagements seront confirmés en fonction du 
rang de classement du XV de France connu le weekend précédent. 

 

 
 
2.5. Quotas billets des clubs pour les phases finales 2026/27 
 
Le Comité Directeur a validé le maintien des quotas de places par club pour les phases finales 
2026/2027 ainsi que leur répartition par catégorie, leur valeur, et le budget global sanctuarisé 
pour les clubs concernés. 
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• Finale PRO D2 (hors invitations) : 
 

 
 

• Demi-finales TOP 14 (hors invitations) : 
 

 
 

• Finale TOP 14 (hors invitations) : 
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3. PROGRAMME DE TRAVAIL 2026-27  
 
Le Comité Directeur a pris acte du programme de travail de la saison 2026/2027 guidé par :  
• le lancement des travaux d’élaboration du prochain Plan Stratégique démarrant en 2027 ; 
• l’exécution du Plan stratégique 2023-2027, constitué de projets identifiés qui se déploient 

progressivement sur le cycle ; 
• les impulsions politiques de la gouvernance et la mise en œuvre de points structurants de la 

nouvelle Convention FFR-LNR ; 
• les échéances décisionnelles et la mise en œuvre de décisions adoptées en 2025-2026 concernant 

les compétitions ; 
• les enjeux institutionnels ; 
• l’ambition de poursuite de la croissance des revenus et de la structuration de la LNR. 
 
Il a été présenté aux présidents et directeurs généraux des clubs le 21 septembre et sera présenté aux 
collaborateurs des clubs lors de la visio de rentrée programmée le 7 octobre. 
 
Le Comité Directeur a adopté la méthode et le calendrier de travail qui encadreront la poursuite de la 
réflexion annoncée sur l’évolution du Salary Cap, dans la continuité des travaux ayant guidé les 
évolutions du règlement adoptées en 2025/2026 visant à préserver l’équilibre du TOP 14, la stabilité 
financière des clubs et la pérennité du modèle, tout en garantissant l’efficacité du contrôle. Les thèmes 
abordés intègrent les sujets qui restaient à être traités après la revue effectuée la saison dernière, les 
échéances sportives à venir (JO 2028) et des propositions présentées à la fois par Provale et des clubs; 
les thèmes principaux seront :  
• l’opportunité d’introduire des « Marquee Player » hors Salary Cap (proposition de Provale) 
• les contrats d’image liant les joueurs à une partie associée au club ; 
• l’organisation de la filière de contrôle ; 
• l’encadrement de l’exclusion du Salary Cap des primes de victoire en TOP 14 et Coupe d’Europe 
• les crédits pour les joueurs « premium » du XV de France sélectionnés pour les Jeux olympiques 

2028. 
 
Des réunions seront organisées entre octobre 2026 et janvier 2027, avec l’ensemble des parties 
prenantes : clubs, Provale, FFR, UCPR, à l’issue desquelles des propositions seront formulées pour être 
soumises au vote du Comité Directeur en février 2027. 
 
 
4. PLAN STRATEGIQUE DU RUGBY PROFESSIONNEL  
 
Le Comité Directeur a pris acte d’une version préliminaire du bilan du Plan stratégique 2023/2027. Le 
Comité Directeur a également pris acte de la méthode et du planning d’élaboration du Plan 
stratégique 2027/20XX : 
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5. PREPARATION DE LA SAISON 2027/2028 (COUPE DU MONDE) 
 
5.1. Calendrier 
 
Le Comité Directeur a adopté la proposition de la Commission sportive, en accord avec Canal+, pour 
le calendrier de TOP 14 et PRO D2 pour la saison 2027/2028 : 
 

  
 
Ce calendrier sera soumis à l’approbation du Comité d’Orientation Politique de la FFR. Le 
positionnement des journées de TOP 14 et de PRO D2 pendant le Tournoi des Six Nations pourra en 
outre être ajusté en fonction de la programmation des rencontres du Tournoi. 
 
Le Comité Directeur a par ailleurs été informé de la proposition de la Commission Sportive de 
neutraliser la Compétition Espoirs jusqu’à la fin de la Coupe du monde 2027. Un groupe de travail 
FFR/LNR sur la gestion sportive de cette période doit proposer un mode opératoire pour qu’une 
décision soit prise avant la fin de l’année 2026.  
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5.2. Mesures d’accompagnement liées aux effectifs 
 
Le Comité Directeur a approuvé les mesures d’accompagnement liées aux effectifs applicables lors de 
la saison 2027/2028. La traduction réglementaire détaillée sera communiquée aux clubs 
ultérieurement.  
 
• Rappel des points clés du calendrier  

 

  
 
• Joker Coupe du monde 
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• Joker Coupe du Monde additionnel 
 

 
• Prêts de joueurs 

 

 
• Aménagement des prêts de joueurs 
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• Aménagement du dispositif des JIFF 

 

 
5.3. Indemnisation de la mise à disposition 
 
Le Comité Directeur a adopté les dispositions suivantes concernant l’indemnisation de la mise à 
disposition des joueurs pour la période de la Coupe du monde 2027 (préparation et compétition) : 
 
• Principes et montant global d’indemnisation 
 

 
 

• Rationalisation de l’indemnisation 
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6. CONVENTION FFR-LNR 
 
6.1. Déclinaison du programme de soutien aux clubs amateurs 
 
Un point a été fait sur la déclinaison du programme de soutien aux clubs amateurs financé par les 
montants additionnels prévu par la convention FFR/LNR. Une version définitive sera présentée lors de 
la prochaine réunion du Comité Directeur. 
 
6.2. Ajustement réglementaire RIF secteur fédéral/amateur 
 
Le Comité Directeur a approuvé les ajustements règlementaires de la RIF pour le secteur 
fédéral/amateur suivants : 
 
• Rappel des principes actés par la Convention FFR/LNR (évolution à compter de la saison 

2026/2027) : 

 
• Modifications règlementaires : 

 

 
 
7. INTERNATIONAL 
 
Un point d’étape sur les discussions concernant l’évolution du format des compétitions de l’EPCR 
à compter de 2030, ainsi que sur le projet de Coupe du Monde des clubs a été fait.  
 
 
 
 



RELEVÉ DE DÉCISIONS DU COMITÉ DIRECTEUR DU 23 SEPTEMBRE 2026 10 

8. FINANCES  
 
A l’issue des travaux et de la consultation des parties prenantes menée en 2025/2026, le Comité 
Directeur a adopté les règles de distribution pour la période 2027/2031, portant sur la 
confirmation : 
 
• de la répartition de 70 % pour le TOP 14 et 30 % pour la PRO D2 de la marge nette consolidée 

de la LNR. 
• des trois critères de distribution au sein de chaque championnat sont maintenus : 

o la solidarité, avec une part fixe identique pour chaque club ; 
o la méritocratie sportive, valorisant les résultats dans la durée et la contribution aux 

Équipes de France ; 
o les incitations à l’investissement dans la formation (dispositif JIFF et évaluation des 

politiques de formation des clubs) et les infrastructures (Label Stades). 
 
Le Comité Directeur a par ailleurs décidé que la distribution supplémentaire issue de la 
progression des revenus de la LNR (tirée par le nouveau contrat audiovisuel avec CANAL+ qui 
prendra effet en 2027/2028 en croissance de +15 % par rapport au cycle en cours) sera 
intégralement affectée aux parts fixes de solidarité dans chaque championnat, et permettra 
également d’instaurer une prime de descente en Nationale de 300 000 € par club de PRO D2 
relégué au terme de la saison 2027/2028. 
 
 
9. ACCOMPAGNEMENT SOCIO-PROFESSIONNEL 
 
Le Comité Directeur a validé les évolutions du fonctionnement de la Commission d'aide à la 
reconversion (CAR) qui était un des 3 projets lancés en 2026. L’objectif est d’optimiser et réguler 
les financements de formation pour garantir équité, qualité et adaptation aux projets des joueurs : 
 

 
 
Le détail du règlement de la Commission d’Aide à la reconversion modifié est annexé au présent 
relevé de décisions (annexe n°2). 
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10. IMPACT ET ENGAGEMENT  
 
Un point a été fait sur la convention conclue avec France Travail, qui porte sur 4 axes : 
• Accompagner des clubs 
• Fédérer un écosystème engagé 
• Mobiliser la force du rugby pour l’emploi 
• Valoriser et partager 
 
 
11. DEVELOPPEMENT 
 
En l'absence du Président de la LNR et d'un de ses membres, qui se sont retirés en application 
de la procédure interne relative à la prévention des conflits d'intérêts, le Comité Directeur de la 
LNR a approuvé la recommandation du Comité d’évaluation suite à la consultation pour le choix 
de l'opérateur pour le TOP Extra Tour (saisons 2027-2028 à 2029-2030).  
 
Cette approbation sera officialisée après l'avis définitif du Comité d'éthique et de déontologie. 
 
 
12. INFORMATION DES DECISIONS RENDUES PAR LA FORMATION QUALIFIEE  
DU COMITE DIRECTEUR (27 JUILLET, 10 AOUT ET 28 AOUT 2026) 
 
Le Comité Directeur a pris acte des décisions de la formation qualifiée du Comité Directeur des  
27 juillet, 10 août et 28 août 2026 : 
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13. ORGANISATION 
 
Suite à l’appel à candidatures visant à compléter la composition de trois commissions 
consultatives, le Comité Directeur a validé les propositions de chaque président concerné 
concernant les nouveaux membres :  
 

 
 
 

 
 


